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Zespot ds. Badan Jakosci Ksztatcenia UKSW

Biuro Innowacji Dydaktycznych, Szkolen i Jako$ci Ksztatcenia

Raport z badan motywow, preferencji i opinii

kandydatow na studia w 2026 r.

Wrzesniowy czas na uczelniach wyzszych to szczegélny okres wzmozonych
przygotowan do rozpoczynajacego si¢ w pazdzierniku roku akademickiego. Wsrod wielu
podejmowanych wtedy zagadnien (oprocz oczywistych przygotowan dydaktycznych)
niezwykle wazna rolg odgrywa poznanie przyblizonego profilu kandydatéw na studia — ktorzy
zamierzaja podjac¢ nauke na studiach. Wtasnie dlatego od kilku juz lat Zespot ds. Badan Jakosci
Ksztalcenia UKSW przygotowuje narzedzie badawcze, a nast¢pnie przeprowadza survey
z kandydatami, aby pozna¢ ich motywy podj¢cia studiow na naszej uczelni, preferencje
1 zamierzenia zwigzane z wybranymi kierunkami, a takze pierwsze opinie i postawy zwigzane
z uczelnig — gléwnie pod katem roéznych tresci medialnych, przekazywanych przez bliskie
osoby, ale tez zwigzane z oceng przebiegu rekrutacji czy tez odniesieniem do pozycjonowania
UKSW w réznych rankingach szkolnictwa wyzszego, np. ,,Perspektyw”. Poznanie tych
wszystkich zaleznosci pozwoli na lepsze zdiagnozowanie rocznika ,,wchodzacego™ na uczelnie,
jego charakterystycznych specyfik oraz potrzeb i wyobrazen. Niniejsze dane mogg by¢ rowniez
skonfrontowane z pdZniejszymi analizami dalszych proceséw zaobserwowanych w srodowisku

studenckim (np. drop out).

W tegorocznym badaniu tacznie wzigto udziat az 28770 respondentow, ktorzy udzieli
odpowiedzi na cztery pytania zawarte w kwestionariuszu ankiety elektronicznej. Pytania te
dotyczyty: zrédet informacji na temat UKSW, motywow wyboru studidow na naszej uczelni,
priorytetowego lub nie wyboru studiow na UKSW, a ponadto oczekiwan i wymagan od
podjetych studidw. Warto juz na poczatku zaznaczy¢, ze kwestionariusz ankiety w przypadku
pytan: pierwszego, drugiego i czwartego zaktadat mozliwos$¢ wyboru max. 3 odpowiedzi, byly
to zatem pytania wielokrotnego wyboru. Zastosowanie tego typu schematu odpowiedzi
uzasadnione bylo chegcig poznania wiodacych preferencji. Oprécz standaryzowanych pytan

zamknigtych dzigki zastosowaniu techniki CAWI istnialy tez mozliwosci dluzszych
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wypowiedzi uzupehiajacych respondentow. Uczestniczacy w badaniu kandydaci byli
zrdznicowani wedlug nastgpujacych cech spoteczno-demograficznych (czyli  tzw.
,metryczkowych”): pte¢, wiek, wojewddztwo, rodzaj ukonczonej szkoly i wybrany kierunek,
a takze wydziat, na ktorym ten kierunek jest prowadzony. Nalezy podkresli¢, ze tak duza proba
badawcza daje mozliwo$¢ wnioskowania statystycznego i reprezentatywnosci, co z kolei
przektada si¢ na adekwatno$¢ obserwacji i odzwierciedlenie faktycznych ocen, motywow
i aspiracji kandydatow na studia w UKSW w czasie trwania rekrutacji i w okresie przed
rozpoczgciem wlasciwego roku akademickiego.

Warto tez zaakcentowac braki danych, czyli odsetek respondentow, ktorzy nie
odpowiedzieli na poszczegolne pytania. Niestety jest on dos¢ duzy i ksztaltuje si¢ nastgpujaco
—pyt. 1. (41,1%), pyt. 2. (40,4%), pyt. 3. (40,1%) i pyt. 4. (40,1%). Na szczescie udzielajacych
wypowiedzi jest wigcej niz potowa, zatem badanie — przy tak duzej probie — przynosi
satysfakcjonujacy obraz kandydatow i ich doswiadczen.

Zdecydowanie przewazaja respondenci urodzeni w Polsce (96,2%), zauwazalny jest
takze udziat badanych z Ukrainy (1,5%) oraz Biatorusi i Wielkiej Brytanii (z obu krajéw po
0,5%). Kategori¢ studentow UKSW chcg zasili¢ przede wszystkim kobiety (69,8%). M¢zczyzn
jest w tym zestawieniu ponad dwukrotnie mniej (30,2%). Ciekawie przedstawia si¢ rozklad
badanych z wojewodztw — dane te naocznie pokazuja z jakich czgsci Polski naptywaja
kandydaci na studia w UKSW. Respondenci zadeklarowali w tym wypadku najczesciej
wojewodztwo mazowieckie (75,3%), z ktorego wywodzi si¢ nieco ponad ¥ potencjalnych
studentéw. W dalszej kolejnosci sa to: wojewodztwo lubelskie (5,6%), todzkie (3,1%),
podlaskie (2,9%), swigtokrzyskie (2,4%), warminsko-mazurskie i podkarpackie (oba po 1,6%
wskazan), §laskie (1,5%), wielkopolskie (1,2%), matopolskie (1,1%) oraz kujawsko-pomorskie
(1,0%). Z pozostalych wojewddztw (oddalonych od Mazowsza), czyli dolnoslaskiego,
lubuskiego, opolskiego, pomorskiego i zachodniopomorskiego pochodzi juz znacznie mniej
kandydatéw — z kazdego z nich mniej niz 1,0%. Warto odnotowaé, ze ukonczone przez
kandydatoéw szkoly $rednie, to w przewazajace] wigkszosci licea ogdlnoksztatcace (93,9%).
Znacznie mniej kandydatéw ukonczyto technika (5,3%), a sladowa liczba rekrutuje si¢ u nas
na studia po ukonczeniu licedw profilowanych (0,8%).

Jesli chodzi o deklarowane kierunki studidw, to badani najczgsciej wybierali
studiowanie na: prawie magisterskim jednolitym stacjonarnym (9,2%) psychologii
magisterskiej stacjonarnej (9,0%), kierunku lekarskim jednolitym magisterskim stacjonarnym
(7,2%), pielegniarstwie I stopnia stacjonarnym (5,5%), stosunkach i prawie migdzynarodowym

I stopnia stacjonarnym (4,6%), psychologii magisterskiej jednolitej niestacjonarnej i ekonomii
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I stopnia stacjonarnej (oba kierunki po 3,3%), bezpieczenstwie wewngtrznym [ stopnia
stacjonarnym 1 administracji I stopnia stacjonarnej (oba kierunki po 3,0%), dziennikarstwie
og6lnym I stopnia stacjonarnym (2,9%) oraz socjologii I stopnia stacjonarnej (2,8%). Mozna
tez odnotowac¢ tutaj: kierunek lekarski — studia jednolite magisterskie, niestacjonarne, prawo
magisterskie jednolite niestacjonarne oraz kognitywistyke I stopnia, stacjonarne (wszystkie trzy
kierunki po 2,2% wskazan kazdy) i zarzadzanie publiczne I stopnia stacjonarne (2,1%).
Rozklad tych wyboréw ukazuje dynamike popularnosci kierunkéw, roéwniez korelacje
popularnos$ci z potrzebami rynkowymi, a takze — w szerszej perspektywie — unaocznia zmiany
dokonywane w $wiecie pracy zawodowej, w ktorej istnieja czasowe zapotrzebowania
i preferencje konkretnych zestawow wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Wsérdéd wydzialow to rozrdznienie popularno$ci wybierania wyglada nastepujaco:
Wydzial Prawa 1 Administracji (22,6%), Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny (17,8%), Wydziat
Medyczny. Collegium Medicum (14,9%), Wydzial Psychologii (12,2%), Wydzial Nauk
Humanistycznych (5,1%), Wydziat Nauk o Komunikacji i Dziennikarstwa (4,9%), Wydziat
Nauk Pedagogicznych (4,8%), Wydziat Filozofii Chrzescijanskiej (4,3%), Wydziat Biologii
i Nauk o Srodowisku (4,0%), Wydzial Matematyczny. Szkota Nauk Scistych (3,5%), Wydziat
Nauk Historycznych (3,3%), Wydzial Studidéw nad Rodzina (1,0%), Wydziat Teologiczny
(0,7%), Wydzial Nauk o Zdrowiu (0,5%), Wydzial Prawa Kanonicznego (0,4%). Wida¢ zatem,
ze rozktad ten jest podobny wobec popularnos$ci wybieranych kierunkow, jakie dane wydziaty

prowadza w swojej ofercie dydaktycznej.

Zrodla informacji o UKSW

Pytanie pierwsze dotyczylo zrddet z jakich kandydat pozyskiwal interesujace go
informacje na temat Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie. Sa to
wskazania istotne, gdyz pokazuja waznos¢ jednych zrodel wobec pewnej drugorzednosci
innych. Na te najbardziej popularne Zrodta nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage 1 zadbac o jakos¢
informacji w nich prezentowanych. Jak juz wspomniano, w pytaniu pierwszym respondenci
mogli wybra¢ max. 3 odpowiedzi, a wigc ich dobor bedzie miat charakter agregacji. Wérod
prezentowanych w kafeterii pytania opcji odpowiedzi badani wskazali w kolejnosci: rodzice,
znajomi (34,8%), strona internetowa Uczelni/Wydziatu/Instytutu — w domenie uksw.edu.pl
(19,9%), serwisy spolecznosciowe Uczelni/Wydziatu/Instytutu, np. Facebook, Instagram,
TikTok (16,4%), Dzien Otwarty UKSW (6,1%), internetowe fora dyskusyjne i specjalistyczne

zewnetrzne serwisy internetowe dla kandydatow np. Perspektywy (5,3%), wczesniejsze
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studiowanie (3,4%), targi edukacyjne, salony maturzystow (2,0%), reklama radiowa, prasowa
(1,1%), prezentacja Uczelni w szkole, spotkania z przedstawicielami Uczelni w klasach (0,4%).
Potwierdzaja si¢ zatem preferencje z lat ubiegltych — czyli odwotywanie si¢ do bezposrednich
opinii z krggu osob bliskich oraz $ledzenie multimediow uczelni. Z kolei na ponizszym
wykresie przedstawiono réznice miedzy wyborami ogotu respondentéw, a ich zroznicowaniem
wg plci. Ukazanie tego typu réznic pozwala na dostrzezenie odmiennosci miedzy wyborem
informacji zawartych w $wiecie wirtualnym oraz realnym — np. poprzez odwiedzenie

kampusow UKSW podczas Dnia Otwartego.

Wykres 1. Wybor zrédel informacji o UKSW a ple¢ (w %)
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Zrédto: dane pozyskane z badania kandydatoéw na studia w UKSW w 2026 r.
Wida¢, ze wystepuja tutaj pewne subtelne réznice miedzy wskazaniami og6élnymi,

a tymi dokonanymi przez kobiety i me¢zczyzn. Kobiety nieco czgéciej $ledzily strony
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internetowe naszej uczelni, rowniez jej serwisy spotecznosciowe, byly takze czgstszymi
uczestniczkami Dnia Otwartego oraz targdw edukacyjnych i salonéw maturzystow. Z kolei
mezcezyzni zarysowali swojg lekka przewage w kontekscie zrodet pochodzacych od rodzicow i
znajomych, internetowych for dyskusyjnych i specjalistycznych zewnetrznych serwisow
internetowych oraz doswiadczenia wczesniejszego studiowania na UKSW. Warto zauwazy¢, ze
wskazania

w przypadku kobiet i mezczyzn maja zawsze wigksze odsetki, niz w przypadku warto$ci
ogolnych, a wynika to z racji wprowadzonego trybu odpowiedzi wielokrotne;.

Sposrod odpowiedzi ,,inne”, czyli samodzielnie wpisanych przez kandydatow
najczesciej powtarzaly si¢ zapytania do sztucznej inteligencji (programy Al w typie ChatGPT
oraz Google Gemini), blisko$¢ uczelni od miejsca zamieszkania, przegladanie wyszukiwarki
otouczelnie.pl czy tez wczedniejsze zwigzki z UKSW (np. uczestnictwo w konkursach
1 szkoleniach, olimpiadach przedmiotowych), pozytywne opinie nauczycieli, studentow czy
absolwentow. Dos$¢ czgsto wspominano rowniez osobe i1 dziatalno§¢ Profesora Antoniego
Dudka z Wydziatu Spoteczno-Ekonomicznego. W kilkunastu komentarzach zwrdcono uwage
na samodzielne poszukiwania i wybranie UKSW ze wzgledu na pasujacg oferte ksztatcenia
(np. na studiach niestacjonarnych).

W uzupehnieniu warto tez poda¢ wskazywane przez respondentow nazwy lub miejsca
odbywania targéw edukacyjnych i1 salonéw maturzystow. Kandydaci wskazywali tutaj: targi
EXPO, salon edukacyjny ,,Perspektyw”, targi w Patacu Kultury 1 Nauki w Warszawie oraz salon

maturzystow w Szkole Gtownej Handlowe;.

Motywy podjecia studiow na UKSW

Pytanie drugie (réwniez z wielokrotnym wariantem odpowiedzi) odnosito si¢ za$ do
motywow, wedhug ktérych kandydaci decydowali si¢ na podjecie studiow na UKSW. W
kolejnosci sg to: szeroki wybor kierunkow 1 specjalnosci (28,6%), poziom ksztatcenia (20,7%),
lokalizacja uczelni (20,5%), opinia rodziny i znajomych (18,9%), profesjonalna kadra (15,0%),
doswiadczenie i tradycja uczelni (9,5%), informacje o UKSW w mediach (8,0%), kryteria
selekcji kandydatow (2,3%), niepowodzenie w dostaniu si¢ na inny kierunek badz uczelnig
(1,5%), traktowanie UKSW jako tymczasowego rozwigzania (0,9%). Wsréd odpowiedzi ,,inne”
jako komentarze czegsto dodawano mozliwos¢ studiowania wybranego kierunku w trybie
niestacjonarnym (np. matematyka), mozliwo$¢ odbycia studiow teologicznych — czego nie ma

w ofercie innych szkot wyzszych w Warszawie, podej$cie do studenta (atmosfera), dogodny

5



UMNIWERSYTET KARDYNALA

U sz STEFANAWYSZYNSKIEGO

WWARSZAWIE

harmonogram zjazdow, reprezentowane przez uczelni¢ wartosci bardziej tradycyjnych,
mozliwo$¢ pogodzenia studiéw z praca zawodows. Okazalo si¢, ze zndéw dominujg
w motywacjach wyboru wartosci dotyczace przydatnosci rynkowej (czyli adekwatnej oferty
dydaktycznej), co potaczone jest z walorem merytorycznym, lokalizacyjnym 1 informacjami
pochodzacymi od bliskich kandydatéw, czyli ,istotnych innych”. Znacznie rzadziej
podnoszona jest za to ,,drugorzedno$¢” UKSW wobec oferty innych uczelni warszawskich.

Pewnym zaskoczeniem jest tylko 8,0% odpowiedzi opierajacych si¢ na informacji z mediow.

Wykres 2. Motywy podjecia studiow a rodzaj ukonczonej szkoly (w %)
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Zrédto: dane pozyskane z badania kandydatow na studia w UKSW w 2026 r.
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Powyzej przedstawiono rozklad wypowiedzi respondentow zrdéznicowanych na
ukonczong szkote §rednig. Znow trzeba przypomnieé, ze wskazania w przypadku uczniow
licedw ogolnoksztatcacych i1 technikow majg czesto wieksze odsetki, niz w przypadku warto$ci
ogolnych, a wynika to z racji wprowadzonego trybu odpowiedzi wielokrotnej. Ponadto
wypowiadajacych si¢ uczniow liceow ogodlnoksztatcacych jest zdecydowanie wigcej, niz
ucznidow technikow (93,9% do 5,3%). Ci drudzy np. bardziej zwracaja uwage na lokalizacje

uczelni, a takze na informacje o UKSW w mediach, nie s3 to jednak réznice znaczace.

UKSW jako pierwszy wybor

Pytanie trzecie za$ dotyczyto tego, czy UKSW jest dla kandydata uczelnig pierwszego
wyboru? Okazato sig, ze dla 79,6% tak wlasnie jest, a przeciwne zdanie wyrazito tylko 20,4%
badanych. Z drugiej jednak strony na to pytanie nie odpowiedziato az 11541 kandydatow, zatem
braki danych z ogélnej liczby 0s6b uczestniczacych w badaniu wyniosty 40,1%. Przechodzac
do rozroznienia wg plci, to tutaj kobiety (81,6%) sa nieco w wigkszosci w stosunku do
mezezyzn (74,8%) w odniesieniu do wyboru UKSW jako pierwszej uczelni. U badanych
z najbardziej reprezentowanego wojewodztwa — mazowieckiego — odsetek ten wyniost 79,2%.
Z kolei wg szkoél, z ktorych wywodza si¢ kandydaci, UKSW jako uczelni¢ pierwszego wyboru
zaznaczyto 79,% ucznidow licedow ogdlnoksztatcacych, jak réwniez 81,3% ucznidow technikow.
Natomiast kandydaci podzieleni wedlug wydziatow wybierali UKSW pierwszorzgdnie
najczesciej na Wydziale Studiow nad Rodzing (91,8%), Wydziale Teologicznym (86,1%),
Wydziale Nauk Pedagogicznych (85,4%) i Wydziale Prawa Kanonicznego (85,3%) — pamigtac
jednak nalezy tutaj o stosunkowo matej liczbie respondentéw deklarujacych wybor kierunkow
odbywajacych si¢ na trzech wymienionych wydziatach (oprécz Wydziatlu Nauk
Pedagogicznych).

Inne uczelnie pierwszego wyboru, ktérych nazwy podawali kandydaci, najczgsciej byly
zwigzane z Warszawg: Uniwersytet Warszawski, Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej, Szkota Gloéwna Gospodarstwa Wiejskiego, Akademia Wychowania
Fizycznego Jozefa Pitsudskiego, Politechnika Warszawska, Szkota Gloéwna Handlowa,
Warszawski Uniwersytet Medyczny. Rzadziej wymieniano warszawskie uczelnie prywatne:
Uniwersytet SWPS, Uniwersytet Civitas lub Akademi¢ Leona Kozminskiego. Sposrod uczelni
z innych miast wskazywano m.in. na Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet Lodzki

1 Uniwersytet Gdanski.
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Oczekiwania kandydatéw od studiow na UKSW

Pytanie czwarte ogniskowato si¢ wokot oczekiwan kandydatow od studidéw na UKSW.
Za najwazniejsze uczestnicy badania wskazali zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie
wybranego kierunku studiow (49,3%) oraz program studidw dostosowany do potrzeb rynku
pracy i interesujacych praktyk zawodowych (30,7%). Mniejszym poziomem wyboru cieszyty
si¢ cele okreslone jako: poznanie nowych ludzi o podobnych do wtasnych zainteresowaniach
(17,3%), kontakt z profesjonalng kadra naukowo-dydaktyczna (17,1%), mozliwosci realizacji
zainteresowan naukowo-badawczych (15,7%), mozliwosci zdobycia dodatkowych uprawnien
zawodowych — kursy, specjalizacje (10,0%). Zdecydowanie najrzadziej respondenci
wskazywali na odbywanie studiow w $rodowisku 0sob, ktore cenig wartosci chrzescijanskie
(5,8%) oraz prestiz (2,1%). W ponizszej tabeli ukazano natomiast rozktad powyzszych

oczekiwan skorelowany z plcig respondentow.

Tabela 1. Oczekiwania wobec studiow na UKSW a pleé¢ (w %)

K Odpowiedzi ogétu respondentow M
83,5 zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie wybranego kierunku studiow (49,3) 79,4
52,0 | program studidw dostosowany do potrzeb rynku pracy i interesujacych praktyk zawodowych | 49,4

(30,7)
28,2 poznanie nowych ludzi o podobnych do wtasnych zainteresowaniach (17,3) 30,3
28,7 kontakt z profesjonalng kadrag naukowo-dydaktyczna (17,1) 28,4
26,3 mozliwosci realizacji zainteresowan naukowo-badawczych (15,7) 26,0
17,6 mozliwo$ci zdobycia dodatkowych uprawnien zawodowych — kursy, specjalizacje (10,0) 14,6

8,1 odbywanie studidéw w §rodowisku 0sob, ktore cenig wartosci chrzescijanskie (5,8) 13,3
3,3 prestiz (2,1) 4,0

Zrédto: dane pozyskane z badania kandydatoéw na studia w UKSW w 2026 r.

Podobnie, jak w przypadku pytania pierwszego i drugiego, wskazania w przypadku
kobiet 1 me¢zczyzn majg zawsze wigksze odsetki, niz w przypadku wartosci ogolnych, a wynika
to z racji wprowadzonego trybu odpowiedzi wielokrotnej. Najwieksze roznice miedzy
kobietami a m¢zczyznami uwidoczniono w kontek$cie odbywania studiow w srodowisku 0sob,
ktore cenig sobie warto$ci chrzescijanskie (ponad 5 punktéw procentowych). Poza tym
kolejnos¢ oczekiwan jest z reguty taka sama, jak w przypadku wartosci ogdlnych. Rézni si¢
jedynie w przypadku mezczyzn w odniesieniu do poznania nowych ludzi o podobnych do

wlasnych zainteresowaniach i kontakt z profesjonalng kadra naukowo-dydaktyczna.
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Proba diagnozy i poréwnan

Kandydaci na studia w UKSW okazali si¢ po raz kolejny niezwykle cennymi zroédtami
informacji o swoich projekcjach procesu studiowania i towarzyszacych mu wyobrazeniach.
Warto zaznaczy¢, ze obraz ten ponownie przynosi nowe informacje o charakterystykach
wkraczajacego na uczelnie pokolenia Z. W poréwnaniu do roku poprzedniego, praktycznie
identycznie przedstawiaja si¢ preferencje wyboru zrddet o uczelni — znéw najwieksza role
w tym wzgledzie ogrywaja osoby bliskie, a dalej uniwersyteckie strony internetowe, a takze
serwisy spotecznosciowe informujace o UKSW 1 jego poszczegodlnych czesciach (wydziatach,
instytutach, prowadzonych kierunkach).

Pewng réznice odnotowano jednak w nastepnie poruszanej kwestii, czyli w motywach
wyboru studiow. Na czele caly czas jest motyw szerokiego wyboru kierunkoéw i specjalnosci
(ale wskaznik wybieralnosci spadt z 47,2% w 2025 r. do 28,6% w 2026 r.), natomiast zmianom
ulegla popularno$¢ wskazywanych motywow, jak tez ich rozktad procentowy. Przyktadowo
tegoroczni kandydaci jako drugi motyw wskazali poziom ksztalcenia (a nie opini¢
rodziny/znajomych, jak w 2025 r.), ale ogdélny wynik tego parametru w 2026 r. (20,7%) jest
mniejszy, niz rok wczesniej (34,1%), kiedy to wskazanie bylo wskazywane jako trzecie
w kolejnosci. Mozna to interpretowaé w taki sposob, ze badani udzielali na to pytanie tylko
jednej, a nie trzech dopuszczalnych odpowiedzi, stad tez ich zsumowania maja mniejsze
warto$ci. Potwierdza si¢ jednak, Ze motyw jako$ci naukowej caty czas jest w tym obszarze
najbardziej ceniony.

Nie nalezy zapomina¢ o tym, ze UKSW nadal ponad % kandydatéw wskazuje jako
uczelni¢ pierwszego wyboru (w 2025 r. odsetek ten wyniost 79,1%). Ponownie najczescie]
oczekiwano od studiow w UKSW przede wszystkim zdobycia wiedzy i umiejetnosci w zakresie
wybranego kierunku studidéw oraz programu dostosowanego do potrzeb rynku pracy
1 interesujacych praktyk zawodowych. Czyli przewage maja nadal te walory, ktore zwigzane sg
z rynkiem pracy 1 zapotrzebowaniem na konkretng wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje.
Te preferencje okazuja si¢ state 1 warto modyfikowa¢ zaréwno kierunki, jak i programy

nauczania, wtasnie pod te kryteria.



